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Ministry of Education






استمارة تحديد الاحتياجات التدريبية
	البيانات الشخصية
	الاســـم

المؤهل العلمي

التخصص




	البيانات الوظيفية
	جهة العمل  :
الإدارة

القسم

مسمى الوظيفة الحالية:

تاريخ شغلها

اعتباراً من     /          / 

المهام الوظيفية الأساسية التي تمارسها فعليا:
1-
2-

3-

4-


البرامج العامة:

	الدورات التدريبية المقترحة حسب أولوية الإحتياج التدريبي

	الاحتياج التدريبي
	م
	اسم الدورة
	درجة الأهمية

	
	1
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 

	
	2
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 

	
	3
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 

	
	4
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 


برامج الحاسب الآلي :
	الدورات التدريبية المقترحة حسب أولوية الإحتياج التدريبي

	الاحتياج التدريبي
	م
	اسم الدورة
	درجة الأهمية

	
	1
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 

	
	2
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 

	
	3
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 

	
	4
	
	( هام و عاجل             (هام               (هام وغير عاجل 


	الإسم :                                                          التوقيع :                                         التاريخ :      /      /     14هـ
الرئيس المباشر:                                                التوقيع:                                         التاريخ :      /      /     14هـ














